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               บริษทั นิธิวฒัน์ฟูด จ ากดั เป็นผู้ผลติและจ าหน่ายสินคา้ สบัปะรดกวน 
โ ด ย เ ริ่ ม ต้ น ต ั้ ง แ ต่ ปี  2 5 4 8  เ ป็ น ต้ น ม า 
เรามีประสบการณ์ในสายการผลติอาหารเพื่อผูบ้รโิภคในประเทศและต่างประเทศ 
ทีมุ่ง่เน้นถงึความสะอาด ความปลอดภยั และถูกสุขลกัษณะเป็นส าคญั   
               ปจัจุบนัทางบรษิทัฯ มีนโยบายมุง่ม ั่นทีจ่ะด าเนินการผลติสบัปะรดกวน 
ที่ มี คุ ณ ภ าพ ม าต ร ฐ าน  ส ะอ าด  ป ล อ ด ภ ั ย  ถู ก ต้ อ งต าม ก ฎ ห ม า ย 
และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีส่อดคลอ้งตามบทบญัญตัขิองศาสนาอสิลามใหแ้กผู่บ้ริ
โ ภ ค ที่ เ ป็ น มุ ส ลิ ม 
ซึง่ผูบ้รหิารระดบัสูงไดเ้ห็นความส าคญัและผลกัดนัใหม้ีผลติผลติภณัฑ์ 
ฮาลาล ที่สอดคล้องกบัระเบียบคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย 
โดยบริษัทฯ จะให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ในการบริหารคุณภาพฮาลาล 
ใหม้ีประสทิธภิาพบรรลุตามวตัถุประสงค์ทีก่ าหนด 
              
ในคู่มือฮาลาลเพื่อการรบัรองฉบบัน้ีได้เขียนอธบิายการผลติผลติภณัฑ์ฮาลาลของ
บ ริ ษั ท ฯ        
ที่สอดคล้องตามข้อบ ังค ับคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย 
เ พื่ อ เ ป็ น ข้ อ มู ล ส า ห ร ั บ ผู้ ต ร ว จ ร ั บ ร อ ง      ฮ า ล า ล 
ใช้ตรวจสอบกระบวนการผลิตผลิตภณัฑ์ที่ขอการรบัรองฮาลาลของบริษัทฯ 
ต า ม แ น ว ท า ง ที่ ส อ ด ค ล้ อ ง บ ท บ ั ญ ญั ติ ข อ ง ศ า ส น า อิ ส ล า ม 
แ ล ะ ใ ช้ เ ป็ น คู่ มื อ ใ ห้ ก ั บ พ นั ก ง า น ข อ ง บ ริ ษั ท ไ ด้ ศึ ก ษ า 
หาความรูเ้พือ่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 
 
 
                                                                                                                
                                                                                                       
กรรมการผูจ้ดัการ 
                                                                                                       1 
มกราคม  2567 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 Halal Manual: คูมื่อฮาลาล 
SD-XX-0X  REV : 00  ISSUE : 00 / 00 / 0000  Page 4 of 21 

 

 
 
 

1. ประวตับิรษิทั ( Company Profile ) 
 
ชื่อบรษิทั/สถานประกอบการ บรษิทั นิธวิฒัน์ฟูด จ ากดั 
ผูก้อ่ต ัง้ นายธีร์ธนยั  โชคเฉลมิวงศ์ 
ปีทีก่อ่ต ัง้ พ.ศ. 2548 
ทีต่ ัง้ส านกังาน 302 หมู ่5 ต.ศาลาลยั อ.สามรอ้ยยอด 

จ.ประจวบคีรีขนัธ์ 77180 
เบอร์โทรศพัท/์เบอร์โทรสาร 099-6264289  
อีเมลล์ Nitiwatfoodfactory@hotmail.com 
ผูป้ระสานงานบรษิทั นายธีร์ธนยั  โชคเฉลมิวงศ์ 
ทีต่ ัง้โรงงาน 302 หมู ่5 ต.ศาลาลยั อ.สามรอ้ยยอด 

จ.ประจวบคีรีขนัธ์ 77180 
เบอร์โทรศพัท/์เบอร์โทรสาร 099-6264289 
อีเมล Nitiwatfoodfactory@hotmail.com 
ผูป้ระสานงานโรงงาน นายธีร์ธนยั  โชคเฉลมิวงศ์ 
จ านวนพนกังานท ัง้หมด 47  คน 
จ านวนพนกังานมุสลมิท ัง้หมด 1 คน 
ก าลงัการผลติท ัง้ปี 1,400 ตนั/ปี 
ผลติภณัฑ์หลกั สบัปะรดกวน 
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2. นโยบายอาหารฮาลาล ( Halal Policy ) 
 

           บรษิทัฯ มีนโยบายอาหารฮาลาล ดงัน้ี 
 

 
บรษิทั นิธวิฒัน์ฟูด จ ากดั 

มุง่ม ั่นผลติผลติภณัฑ์ สบัปะรดกวน ทีม่ีคุณภาพมาตรฐาน  สะอาด ปลอดภยัต่อผู้บรโิภค 
ถูกต้องตามกฎหมาย สอดคล้องตามบทบญัญตัศิาสนาอสิลาม  

 

 
 

เพือ่ใหบ้รรลุตามนโยบายฮาลาล บรษิทัฯ จะด าเนินการดงัน้ี 
1 .  ผ ลิ ต ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ์  ส ั บ ป ะ ร ด ก ว น  อ ย่ า ง มี คุ ณ ภ า พ 
และสอดคลอ้งกบับทบญัญตัศิาสนาอสิลาม 
2.  ป ฏิ บ ั ติ ต า ม ก ฎ ห ม า ย 
กฎระเบียบขอ้บงัคบัคณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย ทีเ่กีย่วขอ้งกบัความ  
    ปลอดภยัของผลติภณัฑ์ 
3.  ม ั่ น ใ จ ว่ า พ นั ก ง า น ไ ด้ ร ั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม  ท ั ก ษ ะ  ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ 
และมีคุณสมบตัทิีเ่หมาะสมอยา่งตอ่เน่ือง  เพือ่ใหม้ี 
    ความสามารถเพียงพอในการควบคุมการผลติผลติภณัฑ์ฮาลาลของบรษิทัฯ 
4.  ท า ก า ร ต ร ว จ ติ ด ต า ม  ต ร ว จ ส อ บ  ป ร ะ เ มิ น 
และปรบัปรุงประสทิธภิาพของระบบคุณภาพฮาลาลอยา่งตอ่เน่ือง 
          

นโยบายอาหารฮาลาลมีการเผยแพรไ่ปยงัพนกังานทุกระดบัที่เกีย่วขอ้งภายในอ
งค์กร เพื่อให้พนกังานได้รบัทราบ เกิดความเข้าใจ ตระหนักในความรบัผิดชอบ 
น าไปปฏบิตั ิและด ารงไวต้ลอดไป เพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ผลติภณัฑ์ฮาลาลของโรงงาน 
 
 
 

 
 
 

                                                          (  นายธีร์ธนยั  โชคเฉลมิวงศ์) 
                                                            กรรมการผูจ้ดัการ 
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3. แผนผงัองคก์ร ( Company Organization )          

Organization Halal

CEO

Assistant CEO **

CICOT Consultant **

**

Quality

Control

Manager

**

Quality

Assurance

Manager

**

Administer,

Personnel &

Environment

Manager

Accounting,

Financial&

Banking

Manager

**

Engineering&

Maintenance

Manager

**

Purchasing,

Marketing&

Import-Export

Manager

**

Production

Manager

Team Halal

Halal Team Leader

**

 
 

4. หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของแตล่ะฝ่าย ( Organization Responsibilities and 
Management Authority ) 
         เพือ่ใหก้ารจดัการกจิกรรมกระบวนการผลติกุง้แช่เยือกแข็งของบรษิทัฯ 
เป็นไปอยา่งมีระบบ 
มีประสทิธภิาพในการผลติใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค์และเป้าหมายทีก่ าหนดไว ้
บรษิทัฯ จงึก าหนดหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของแตล่ะฝ่าย ดงัน้ี 
 

      1.  ผูบ้รหิารระดบัสูง  ( Chief Executive Officer ) 

 วางและก าหนดนโยบายอาหารฮาลาลของบรษิทัฯ 

 รบัรายงานเรือ่งตา่งๆ 
และอนุมตัคิา่ใช้จา่ยทีเ่กดิขึน้เกีย่วกบัการด าเนินงานของระบบฮาลาล 

 อนุมตัแิละทบทวนประสทิธภิาพของระบบฮาลาล 

 ประสานงานในการก าหนดหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ 
อ านาจหน้าทีข่องบุคลากร จดัสรรทรพัยากร การสือ่สาร 
เพือ่การปฏบิตัแิละการปรบัปรุง กระบวนการของระบบฮาลาล 

 อนุมตั ิแตง่ต ัง้ทีมงานบรหิารในระบบฮาลาล 
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 2.  รองผูบ้รหิารระดบัสูง ( Assistant to CEO ) 

 ประสานงานกบัฝ่ายตา่ง ๆ ตดัสนิใจในการแกไ้ขปญัหาแทน CEO ในกรณีที ่
CEO ไมส่ามารถปฏบิตังิานได ้

 อนุมตัเิอกสารคูม่อืฮาลาลและเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการขอรบัรองฮาลาลตามร
ะเบียบคณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย 

 เป็นตวัแทนฝ่ายบรหิารในระบบฮาลาล ( HALAL Team Leader ) 
มีหน้าทีด่งัน้ี 
1. ควบคุมดูแลและตรวจสอบระบบฮาลาล 

ตามขอ้บงัคบัคณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย 
- โปรแกรมพื้นฐาน การประกนัคุณภาพ SOP SSOP และ GMP 

ของบรษิทัฯ 
- ด าเนินการก าหนดจุดควบคุมฮาลาล ก าหนดการเฝ้าระวงั 

และการก าหนดการปฏบิตักิารแกไ้ขในกรณีทีจุ่ดควบคุมฮาลาลเบีย่ง
เบน ใหม้ีความปลอดภยัและถูกตอ้งตามบทบญัญตัขิองศาสนาอสิลาม 

- ตรวจพสิูจน์ ยืนยนั และทวนสอบระบบ 
รวมถงึการตรวจประเมนิระบบ 
เพือ่ใหผ้ลติภณัฑ์มคีวามปลอดภยัตาม   บทบญัญตัศิาสนาอสิลาม  

- ปรบัปรุงขอ้มูลเกีย่วกบัอาหารฮาลาลส าหรบัลูกคา้  
2. ประสานงานกบัฝ่ายตา่งๆ 

ในการแกไ้ขปญัหาทีเ่กดิขึน้กบัระบบและรายงานตรงตอ่ผูบ้รหิารระดบัสูง 
3. ประสานงานกบัคณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย  

 
      3.  ทีป่รกึษาฮาลาล ( CICOT Consultant ) 

 ใหค้ าแนะน ากระบวนการควบคุมมาตรฐานสนิคา้ฮาลาล ในบรษิทัฯ  

 รายงานผลการปฏบิตัหิน้าทีเ่กีย่วกบัการผลติผลติภณัฑฮ์าลาลของบรษิทัฯ 
ตอ่คณะกรรมการกลางอสิลามแหง่ประเทศไทย  

 เป็นวทิยากรฝึกอบรมหลกัสตูรอาหารฮาลาลของบรษิทัฯ  

 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 
 

      4.  ผูบ้รหิารระดบัสูง-ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื้อ, การตลาด, น าเขา้และสง่ออก ( 
CEO-Purchasing,          Marketing, Import-Export  Manager )  

 ประสานงานกบัฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง ในการตดัสนิใจแกไ้ขปญัหาตา่งๆ ทีเ่กดิขึน้ 

 ตดิตอ่เรือ่งการน าเขา้และการสง่ออกผลติภณัฑ์สนิคา้ 
รวมท ัง้จดัท าเอกสารเกีย่วกบัการน าเขา้และการสง่ออก 

 วางนโยบายการตลาดและนโยบายอืน่ ๆ ของบรษิทัฯ 

 รบัค าส ั่งซื้อ พรอ้มท ัง้ยนืยนัค าส ั่งซื้อผลติภณัฑ์สนิคา้จากลูกคา้ 
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 การแจง้การส ั่งซื้อ ตดิตอ่ผูข้าย/บรกิาร การส ั่งซื้อ ตดิตามการสง่มอบ 
การรบัสนิคา้ และการประเมนิผูข้าย 

 ตดิตามความพงึพอใจของลูกคา้หลงัการขายและจดัการกบัขอ้รอ้งเรียนของลูก
คา้ 

 ตดัสนิใจในการเรียกคนืผลติภณัฑ์สนิคา้ 

 ปรบัปรุงสถานะเอกสารใบรบัรองฮาลาลทีเ่ป็นปจัจุบนัส าหรบัวตัถดุบิทีใ่ช้ในโร
งงาน  

 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 
 
       5. ผูบ้รหิารระดบัสูง-ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี, การเงนิ การธนาคาร ( CEO-
Accounting, Financial, Banking Manager ) 

 วางแผนนโยบายการเงนิของบรษิทัฯ 

 ตดิตามวงเงนิ และการโอนเงนิเขา้-ออก ท ัง้ในและตา่งประเทศ 

 ดูแลเรือ่งการช าระเงนิของลูกคา้ 

 ดูแลเรือ่งการช าระเงนิใหก้บัผูส้ง่วตัถดุบิกุง้ 
 
     6. ผูจ้ดัการฝ่ายผลติ ( Production Manager ) 

 รบัผดิชอบในการวางแผนการผลติ 

 ส ั่งการผลติและการตดิตามผล 

 รายงานการผลติตอ่ผูบ้รหิารระดบัสูง 

 รบัรายงานจากฝ่ายควบคุมคุณภาพในเรือ่งคุณภาพการผลติ 
และคุณภาพของผลติภณัฑ์สดุทา้ย 

 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 

 ดูแลควบคุมระเบยีบการจดัเก็บและสุขลกัษณะ และความสะอาดของการผลติ 

 ดูแลและควบคุมสุขลกัษณะสว่นบุคคลในกระบวนการผลติ 
 

      7. ผูจ้ดัการฝ่ายควบคุมคุณภาพ ( Quality Control Manager ) 

 ควบคุมและตรวจสอบคณุภาพวตัถดุบิ สนิคา้ระหวา่งกระบวนการผลติ 
และผลติภณัฑ์ส าเร็จรูปใหม้ีความปลอดภยั 
ถูกตอ้งตามกฎหมายและคณุภาพของผลติภณัฑ์ 

 ควบคุมการตรวจตดิตาม เฝ้าระวงั 
ข ัน้ตอนในกระบวนการผลติไมใ่หเ้บีย่งเบนไปจากมาตรฐาน 
ใหถ้กูตอ้งตามขอ้ก าหนดของ กฎหมาย 
และเป็นไปตามคูม่ือฮาลาลเพือ่การรบัรอง 

 ควบคุม ตรวจสอบการใช้สารเคมีและสารปรุงแตง่อาหาร พรอ้มการตรวจรบั 
การเบกิ-จา่ย ใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดและความปลอดภยัของผลติภณัฑ์ 

 ตรวจสอบสุขลกัษณะในการผลติใหเ้ป็นไปตามคูม่ือฮาลาลเพือ่การรบัรอง 

 ตรวจสอบสุขลกัษณะสว่นบุคคลในกระบวนการผลติ 
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 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 

 ตรวจสอบตามระเบียบการจดัเก็บและสุขลกัษณะ 
และความสะอาดของการผลติ 

 ตรวจสอบการควบคุมสตัว์พาหะน าโรคของบรษิทัฯ 
     8. ผูจ้ดัการฝ่ายประกนัคุณภาพ ( Quality Assurance Manager ) 

 ปรบัปรุงกระบวนการผลติเพือ่ลดตน้ทนุ 

 ดูแลสุขลกัษณะสว่นบุคคลในกระบวนการผลติ 

 ดูแลระเบียบการจดัเก็บและสุขลกัษณะ ความสะอาดของกระบวนการผลติ 

 ดูแลหอ้งปฏบิตักิารทางจุลชีววทิยา ทางเคมี และทางกายภาพของบรษิทัฯ 

 เป็นผูต้รวจตดิตามภายในของระบบฮาลาล 
 
       9. ผูจ้ดัการฝ่ายบรหิารงาน, บุคคลและสิง่แวดลอ้ม ( Administer, 
Personnel & Environment  Manager ) 

 งานทีเ่กีย่วกบับุคคลท ัง้หมด เชน่ การสรรหาบุคลากร การฝึกอบรม 
การลงโทษพนกังาน 
และความปลอดภยัของพนกังานในการปฏบิตังิานการผลติสนิคา้ 

 ควบคุมดูแล 
และรกัษาความปลอดภยัท ัง้ภายนอกและภายในอาณาบรเิวณของบรษิทัฯ 

 ควบคุมและดูแล ระเบยีบสุขลกัษณะสว่นบคุคล สขุลกัษณะการผลติ 
ในพืน้ทีก่ารรบัวตัถุดบิ การเตรียมวตัถุดบิ การผลติ การบรรจุ และการจดัเก็บ 
ใหเ้ป็นไปตามกฎระเบยีบของบรษิทัฯ 

 ดูแลและจดัการในดา้นสุขภาพ 
การเจ็บป่วยหรือโรคตดิตอ่ของพนกังานในบรษิทัฯ 

 ดูแลและจดัสรรสิง่อ านวยความสะดวกส าหรบัพนกังาน เครือ่งแตง่กาย 
ระเบียบส าหรบับุคคลทีผ่ลติอาหาร รวมถงึผูเ้ขา้เยีย่มชม ผูข้ายและผูใ้หบ้รกิาร  

 ควบคุมดูแลและบ ารุงรกัษามาตรฐานสิง่แวดลอ้มของบรษิทัฯ 
ท ัง้บรเิวณภายนอกและภายใน 
และลดความเสีย่งจากการปนเป้ือนและเป็นไปตามขอ้ก าหนดของผลติภณัฑ์ 

 ควบคุมดูแลการจดัการขยะของบรษิทัฯ 

 ดูแลและควบคุมแมลงและสตัว์พาหะน าโรคของบรษิทัฯ 

 ดูแลงานทางดา้นการควบคุมเอกสาร ( Document Control Operation ) 
ในระบบฮาลาล 

 ดูแลการเบกิ-จา่ย อุปกรณ์ เครือ่งมือการซอ่มบ ารุง ดงัน้ี 
- ยานพาหนะทีใ่ช้งานของบรษิทัฯ 
- เครือ่งจกัรและอุปกรณ์ท ั่วไป 
- อาคารโรงงานและอาคารหอพกั 

 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 

 เป็นผูต้รวจตดิตามภายในระบบฮาลาล 
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      10. ผูจ้ดัการฝ่ายวศิวกรรมและซอ่มบ ารุง ( Engineering & Maintenance 
Manager ) 

 ควบคุม ดูแล และซอ่มบ ารุงรกัษาระบบตา่งๆ ดงัน้ี 
- ระบบเครือ่งท าความเย็น 
- ระบบไฟฟ้าท ัง้หมดของบรษิทัฯ 
- ระบบหมอ้ตม้ไอน ้าและการใชน้ ้า 
- ระบบการผลติน ้าบาดาล น ้า R/O และการผลติน ้าแข็ง 
- ระบบการบ าบดัน ้าเสีย 

 เป็นคณะกรรมการในทีมงานระบบฮาลาล 

 เป็นผูต้รวจตดิตามภายในระบบฮาลาล 
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5. คณะกรรมการทีมงานฮาลาล ( Halal Team member) 
 

              เพือ่ใหก้ารด าเนินงานการจดัท าระบบฮาลาล 
ด าเนินงานเป็นไปอยา่งมีประสทิธภิาพ จงึขอแตง่ต ัง้คณะท างานซึง่ประกอบดว้ย 

 
คณะกรรมการทีมงานฮาลาล ( Halal Team member ) 

 

 Position 

1. HALAL Team Leader Quality Assurance Manager 

2. Advisor CICOT Consultant 

3. Members Engineering & Maintenance  Manager 

 Import & Export  Manager 
 Production  Manager 
 Administer, Personnel & Environment  

Manager  
 Assistant to CEO,  Marketing, 

Purchasing  Manager  
 Quality Control Manager  
 Assistant Production Manager 
 Production Supervisor 
 Quality Control Supervisor 
 Quality Assurance Supervisor 
 Purchasing &Stock Officer  
 
 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการทีมงาน 
1. จดัท าคูม่ือฮาลาล 

ตามบทบญัญตัศิาสนาอสิลามและปรบัปรุงใหเ้ป็นปจัจุบนัอยา่งตอ่เน่ือง  
2. ควบคุมกระบวนการผลติตามคูม่ือฮาลาลฯ ทีก่ าหนด 
3. ประสานงานและสือ่สารภายในและภายนอกเกีย่วกบัผลติภณัฑฮ์าลาลของบรษิทั

ฯ 
4. รายงานความคืบหน้าและการปรบัปรุงระบบคุณภาพฮาลาลตรงตอ่ผูบ้รหิารตาม

แผนการทวนสอบระบบคณุภาพของบรษิทัฯ 
 
 
 

                                                            (นายธีร์ธนยั  โชคเฉลมิวงศ์) 
                                                                               กรรมการผูจ้ดัการ 
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6. ขอบขา่ยของการขอด าเนินการและการขอใบรบัรองในระบบ HALAL 
       ขอบขา่ยของกระบวนการผลติผลติภณัฑ์ของบรษิทัฯ  ทีข่อรบัรองฮาลาล มดีงัน้ี 

1. กระบวนการผลติสบัปะรดกวน  
     ( The Processing of Pineapple Yam )  

 
 

7. กระบวนการผลติสบัปะรดกวน 
 
7.1  รายการวตัถุดบิและสว่นประกอบ ( List of Income Materials and Ingredients) 
 

ชื่อกระบวนการผลติ(Process 
Name) 

ชื่อผลติภณั
ฑ์ 

( Product 
Name(s) 

) 

วตัถุดบิ 
( Raw 

Material
s ) 

ภาชนะบรรจุ 
( Packaging 
Materials ) 

สารปรุงแ
ต่ง 
 

กระบวนการผลติสบัปะรดก
วน( The Processing of 
Pineapple Yam )  
 

1. 
สบัปะรดกว
น 

สบัปะรด 
, น ้าตาล ,  
กรดซติริ
ก แอซดิ 
 

ถุงพลาสตกิชนิดโพลีเอธิ
ลีน , เทปใส 
 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.2  รายละเอียดของผลติภณัฑ์ ( Product Description ) 

รายละเอียดของผลติภณัฑ์ ( PRODUCT DESCRIPTION ) 
PROCESS / PRODUCT TYPE NAME : Pineapple Yam 

บญัชีรายชื่อผลติภณัฑ์ทีอ่ยูใ่นขอบข่ายของการรบัรอง 
( Product Name List ) 

ล าดบัที่ รายชื่อผลติภณัฑ์ ( ไทย-องักฤษ ) ยีห่อ้ ( Brands ) 

1. สบัปะรดกวน  
 Pineapple Yam   
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ประเภทของการผลติ / ผลติภณัฑ์  : สบัปะรดกวน 

1. PRODUCT NAME(S)  
   ชื่อผลติภณัฑ์ 

Pineapple Yam 
สบัปะรดกวน 

2. IMPORTANT PRODUCT 
   CHARACTERISTICS ( OF END  
PRODUCT ) 
   ( aw, pH, PRESERVATIVES,... ) 
   คุณสมบตัขิองผลติภณัฑ์ 

สบัปะรดกวน 
ไมม่ีสารเจือปน 
 

3. HOW IS IT TO USED ? 
   ลกัษณะการใช้ผลติภณัฑ์ 

สามารถรบัประทานได้ทนัที หรือ 
รบัประทานคูก่บัแผ่นขนมปงัอบกรอบ 

4. PACKAGING 
   ภาชนะบรรจุ 

บรรจุในถุงพลาสตกิ ชนิดโพลีเอธลิีน  
ขนาดบรรจุ 10 กโิลกรมั  

5. SHELF LIFE 
   อายุการเก็บรกัษา  

 อายุการเก็บ 12 เดือน ทีอุ่ณหภูม ิ30-33  C 

6. WHERE WILL IT BE SOLD ? 
   ลกัษณะการจ าหน่าย 

 จ าหน่ายโดยตรงจากโรงงาน 
 

 
 

 
หมายเหตุ การระบุรายละเอียดผลติภณัฑ์ใหร้ะบุตามแผนภูมกิระบวนการผลติทีข่อรบัรองฮาลาล 

 
 
 
 
 
 

              
 
 
 
 
 
          
 
         
 
 

 
7.3. แผนภูมกิระบวนการผลติตามการขอรบัรอง ( Flow Diagram ) 

ผงัการไหลของกระบวนการผลติผลติภณัฑ์สบัปะรดกวน  
 

Process Flow Chart 
 

Preparation of Pineapple Paste 
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Cutting of pineapples with machine 

 

  

 

Crush the pineapples with a blender 

 

 

 

Remove excess pineapple juice 

 

 

 

Cook  with high heat until ¾ dry 

 

 

 

Add in sugar, citric acid and salt 

 

 

 

Cook until light gold in colour 

 

 

 

Pack into 10kg packing size 

 
 
 
 

หมายเหตุ ให้ใช้แผนภูมกิระบวนการผลติแบบ HACCP ตามจ านวนกระบวนการทีข่อรบัรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7.4  รายละเอียดกระบวนการผลติ (Standard Operating Procedure) 
 

หมายเ
ลข 

ชื่อข ัน้ต
อน 

รายละเอียดข ัน้ตอน เอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง 

  ใคร ท าอะไร ท าทีไ่หน ท าเมือ่ไหร ่
ท าอยา่งไร บนัทกึ  

Procedure 
/WI/FM 

1 การรบั 
สบัปะรด 

พนกังานรบัสบัปะรด  

2 การลา้ง พนกังานน าสบัปะรดลงอา่งน ้า  
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  เปลีย่นน ้าลา้งทกุ 4 ช ั่วโมง  

3 การโม ่ พนกังานน าสบัปะรดเทลงเครือ่งโม ่  

4 การกวน พนกังานน าสบัปะรดเทลงกระทะกวน 
กวนดว้ยความรอ้นจากไอน ้า ใช้เวลา40-
45 นาท ี

 

5 การแพค พนกังานตกัสบัปะรดกวนขึน้จากกระทะ 
พึง่ลมใช้เวลา5-10 นาท ี
จากนัน้แพคใสถุ่งพลาสตกิ 

 

    
 
หมายเหตุ ให้อธบิายรายละเอียดวธิีการปฏบิตังิาน แบบ 4 W 1 H  1R 

ของแต่ละขัน้ตอนในแผนภูมกิระบวนการผลติที่ขอรบัรอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.5  การก าหนดจุดควบคุมฮาลาล (Establish Halal Control Points /HCPs) 
 

หมายเ
ลข 

ชื่อข ัน้ตอ
น 

อนัตรายตามหลกัการฮาลา
ล 

มาตรการควบคุม 
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1E วตัถุดบิสา
รปรุงแตง่ 
(Salt,  
Brisol 
105 
และCarn
al) 

- สิง่ปนเป้ือน  
ฮารอม (Haram) 
หรือนยสิ      (Najis) ทีม่า 
กบัวตัถดุบิสารปรุงแตง่ 
- 
การปนเป้ือนระหวา่งขนสง่ 

-แจง้ใหS้upplier 
ทราบถงึมาตรฐาน สารปรุงแตง่ 
และการขนสง่คือสารปรุง 
แตง่ตอ้งไดร้บัการรบัรอง   
ฮาลาลและการขนสง่ตอ้งสอดคลอ้
งตามมาตรฐานการขนสง่สนิคา้ 
ฮาลาล 
- เลือกซื้อสนิคา้จากทะเบยีนผูข้าย 
( AVL) 

    
 
สรุป จุดควบคุมฮาลาลตามข ัน้ตอนกระบวนการผลติมีท ัง้หมด 1 จุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.6  แผนการควบคุมฮาลาล ( Halal Control Points Plan ) 
 
แผนการควบคุมกระบวนการผลติสบัปะรดกวน 
HCPs 
จุดวกิฤต 

HL Limits 
ขอบเขตกา
ร ยอมรบั 

Monitoring Procedures 
การตรวจตดิตาม 

Corrective 
Actions 

วธิีการแกไ้ข 

Recordsบ ั
นทกึการคว

บคมุ 

Verificationกา
รตรวจพสิูจน์ 

What 
ตรวจอะไร 

How 
อยา่งไร 

Frequenc
y 

ความถี ่

Who 
ผู้รบัผิดชอ

บ 
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1E.    
วตัถุดบิสาร
ปรุงแต่ง 
(Salt,  
Brisol 
105 
และCarna
l) 

- 
วตัถุดบิสาร
ปรุงแต่งทีร่ ั
บเขา้ได้รบั
การรบัรอง
ฮาลาล 
 

- รายชื่อ 
Supplier 
ทีส่ง่วตัถดุิบ
สารปรุงแต่
งใน  
แต่ละLot 
 

ตรวจดูเอก
สารรบัเข้า   
เทียบกบัทะ
เบียนสารป
รุงแต่งและ
ทะเบียน 
ผู้ขาย 
(AVL) 

ทุก Lot เจา้หน้าทีฝ่่
าย 
ควบคุมคุณ
ภาพ 

- 
แจง้เจา้หน้าที่
ฝ่ายจดัซ้ือ 
- สง่คืนผู้ขาย 

 - ทบทวนบนัทกึ 
การตรวจ 
ติดตามและบนัทึ
กการ 
แกไ้ขสปัดาห์ละ
คร ัง้โดย 
ผู้จดัการฝ่ายคว
บคมุคณุภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. กระบวนการผลติสบัปะรดกวน 
 

1. รบัสบัปะรดทีป่อกเปลอืกเกลีย้งแลว้จากลูกไร ่ มาเทใส่ถงัสแตนเลสทีบ่รรจนุ ้า 

2. ใชต้ะกรา้พลาสตกิตกัลูกสบัปะรดขึน้จากน า้ ใส่ตะกรา้ทีเ่ตรยีมไว ้

3. ใชน้ ้าฉีดลา้งใหส้ะอาดอกีคร ัง้หน่ึง 

4. น าสบัปะรดใส่เคร ือ่งโม่ใหล้ะเอยีด 

5. สบัปะรดทีโ่ม่ละเอยีดแลว้เทใส่กระทะกวน พรอ้มดว้ยส่วนผสมต่างๆ 

ทีจ่ดัเตรยีมไว ้

6. ตกัสบัปะรดทีก่วนไดท้ีแ่ลว้ ใส่ถาด ผึง่พดัลมใหเ้ย็น 

7. บรรจสุบัปะรดกวนใส่ถงุ ถงุละ 10 กโิลกรมั พรอ้มทีจ่ะส่งใหลู้กคา้ 
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9.  แผนการทวนสอบระบบฮาลาล ( Halal Verification )  
 

กิจกรรมการทวนสอบ วธิีการทวนสอบ ความถี ่ ผูร้บัผดิชอบ บนัทกึทีเ่กีย่วขอ้ง 

การประเมนิความใช้ไดข้องแผน Halal        

   1. ทวนสอบ Factory Layout 
Walk Through / 

ประชุม ทุก 6 เดือน Halal Team  

   2. ทวนสอบ  Halal Flow Diagram 
Walk Through / 

ประชุม ทุก 6 เดือน Halal Team  

   3. ทวนสอบ Halal Plan ประชุม ทุก 6 เดือน Halal Team  

   4. ตรวจตดิตามการท างาน ณ จุด Halal Internal Audit ทุก 6 เดือน Halal Team  

   5. ปญัหาทีพ่บและการแก้ไข ประชุม ทุก 3 เดือน Halal Team  

การประเมนิระบบ GMP        

   1. ตรวจตดิตามการท างานตาม GMP 
Manual Internal Audit ทุก 6 เดือน Auditor  

   2. ตรวจสอบการควบคมุสตัว์พาหะ ประชุม / ตรวจเอกสาร ทุก 1 เดือน QA Sup.  

   3. ตรวจสอบระบบการควบคมุน ้าใช้ ประชุม / ตรวจเอกสาร ทุก 1 เดือน QA Sup.  



 

 Halal Manual: คูมื่อฮาลาล 
SD-XX-0X  REV : 00  ISSUE : 00 / 00 / 0000  Page 19 of 21 

 

   4. 
ตรวจสอบการควบคมุสุขลกัษณะสว่นบุคคล ประชุม / ตรวจเอกสาร ทุก 1 เดือน QA Sup.  
   5. 
ทบทวนรายชือ่ผูจ้ าหน่ายทีไ่ดร้บัการขึน้ทะเบียน คดัเลือก/ประเมนิผู้ขาย ทุก 1 ปี ฝ่ายจดัซ้ือ  

   6. การตรวจประเมนิผู้จ าหน่าย ตรวจเยีย่มการผลติ ทุก 6 เดือน 
ฝ่ายจดัซ้ือ, QA, 

Production  

   7. ฝึกอบรมภายใน Halal Awareness 
Training ฝึกอบรม ทุก 6 เดือน ฝ่ายบุคคล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10.  เอกสารแนบทา้ย (Appendix) 

   
ล าดบัที่ รหสัเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1  - ประกาศแตง่ต ัง้ทีมงาน 
2  - แผนผงัโรงงาน 
3  - อืน่ๆ เชน่ แผนการฝึกอบรม แผน Internal Audit เป็นตน้ 
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